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Faits saillants des décisions du conseil d’administration 

41e assemblée ordinaire - 25 janvier 2011 

  
Aucune question à la période de questions du public. 
 
Services à la clientèle 
 

Rapport de la rencontre du 2 décembre 2010 du comité 
de vigilance et de la qualité portant, entre autres, sur le 
bilan mi-annuel du secteur de la gestion des risques, des 
résultats du sondage sur les services posthospitaliers de 
réadaptation et sur l’état de la démarche d’unification des 
différentes évaluations visant à suivre l’implantation de 
toutes les recommandations liées à l’amélioration de la 
qualité des services offerts par l’établissement. 
 

Information sur la tournée de la commissaire locale aux 
plaintes et à la qualité des services auprès des équipes 
d’employés afin de présenter le régime de traitement des 
plaintes, les droits des usagers et le code d’éthique. 
 

Début en janvier des travaux d’aménagement du Centre 
de la petite enfance du Passe-Temps au sous-sol du 
Centre d’hébergement Légaré. 
  
Affaires médicales 
 

Les administrateurs ont entériné les recommandations  
du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens : 
• Renouvellement de statut et privilèges : Dr Antoine 

Hejeily, urologue 
 

• Changement de statut ou privilèges : Dre Michèle 
Bélanger, psychiatre   

 

• Nominations :  Dr Chirina Manafy, omnipraticienne, 
Dre Geneviève Matte, neurologue, M. Khoa Anh 
Nguyen, pharmacien et Mmes Bich Thuy Dang, Thi Minh 
Trang Nguyen et Suzie Sorensen, pharmaciennes  

 

• Congé parental : Dre Mireille Demers, omnipraticienne 
 

• Congé de service : Dre Monica McPhail, omniprati-
cienne 

 

• Démission : Dr Marc F. Giroux, neurochirurgien  
 

Ils ont également été informés des nominations de : 
• Dre Sylvie Ouellet, omnipraticienne, chef du Service 

de l’urgence  
• Dre Christiane Richard, omnipraticienne, chef intéri-

maire du Service médical du CLSC d’Ahuntsic. 

Affaires administratives 
 

L’objectif d’atteinte de l’équilibre budgétaire pour l’année 
financière 2010-2011 est maintenu, malgré un déficit de 
146 027 $ en fin de période 9.  
 
Autres affaires 
 

Adoption d’une résolution appuyant la candidature de l’Ob-
servatoire populationnel local du CSSSAM-N au Prix 
d’excellence du réseau de la santé et des services so-
ciaux pour l’édition 2010-2011, dans la catégorie « Inté-
gration des services ». 
 
Adoption d’une résolution visant à appuyer la candidature 
de l’Observatoire populationnel local du CSSSAM-N au-
près de l’Association québécoise d’établissements de san-
té et de services sociaux dans le cadre du Prix AQESSS 
2011 dans la catégorie « Services de soutien » et accepter 
que le projet soit publicisé dans le réseau de la santé et 
des services sociaux et dans les médias. 
 
Suite à sa révision par le comité de gouvernance, les ad-
ministrateurs ont adopté le règlement sur la régie interne 
du CSSSAM-N. 
 
Adoption d’une résolution pour : 
• la nomination de deux nouveaux membres représentant 

la population au comité d’éthique appliquée, soit Mes-
sieurs André Toan Huy Phan et Claude Pelletier pour 
un mandat d’une année, janvier 2011 à janvier 2012  

• la nomination de Mesdames Chantal Ferland à titre de 
présidente et Andrée Anne Naud comme vice-
présidente du comité d’éthique appliquée 

 
Adoption d’une résolution autorisant le président du 
conseil d’administration et la directrice générale à trans-
mettre aux instances politiques nationales et locales les 
commentaires du CSSSAM-N à l’égard du projet de loi 
127. 
 
Adoption du calendrier 2011-2012 des assemblées ordi-
naires du conseil d’administration : les 3 mai, 21 juin, 
27 septembre et 22 novembre 2011 et les 24 janvier et 20 
mars 2012; ainsi que les 1er mai et 19 juin 2012. 
 
 
 

 
Prochaine réunion du conseil d’administration : 

Mardi  22 mars 2011 à 19 h 30 
Source:   Isabelle Gagné 
   Conseillère cadre en communication 
   Poste 2229 
31 janvier 2011 


