
Regroupant les centres d’hébergement de Louvain, Laurendeau, Légaré et Paul-Lizotte,  
les CLSC d’Ahuntsic et de Montréal-Nord et l’Hôpital Fleury, le Centre de santé et de services sociaux  

d’Ahuntsic et Montréal-Nord emploie plus de 2 347 personnes et 186 médecins.  
Notre établissement se soucie du mieux-être de son personnel autant que de celui de ses usagers. 

Joignez notre équipe pour une carrière en santé ! 
 

INFIRMIÈRE CLINICIENNE 
Programme Santé Mentale Jeunesse 

Poste permanent à temps complet 
 

De par les compétences réservées à votre profession et en interdisciplinarité, vous concevrez et exercerez 
des activités de prévention, d’évaluation, d’orientation et de traitement infirmier adaptées pour des familles 
et en particulier pour des jeunes de 0-17ans présentant des problèmes de santé mentale. Vous occuperez 
de façon particulière les fonctions d’agent de liaison et, de ce fait, vous aurez à développer des liens 
fonctionnels avec les intervenants des différents  milieux impliqués auprès des jeunes tels que les  
organismes communautaires, établissements scolaires, partenaires internes et notre partenaire privilégié de 
2e ligne, l’hôpital Rivière-des-Prairies. Nous souhaitons également développer un rôle support-conseil 
auprès des médecins de famille de notre territoire.  

Vous aurez l’opportunité de travailler dans une équipe interdisciplinaire dynamique et stimulante qui vise à 
développer une expertise de pointe en santé mentale jeunesse 1re ligne. De plus, vous bénéficierez d`un 
programme de formation pour mettre à jour vos connaissances sur les meilleures pratiques d’évaluation et 
d’intervention en santé mentale jeunesse. Vous pourrez compter sur le soutien clinico-administratif d’une 
équipe d’encadrement centrée sur les besoins du client afin d`offrir des services de qualité. 
 
Exigences  

 Baccalauréat en sciences infirmières 
 Membre de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec (OIIQ) 
 Six mois d’expérience en santé mentale au cours des trois dernières années 
 Connaissance des problématiques en santé mentale jeunesse et des interventions qui correspondent 

à la pratique actuelle en santé mentale 
 
Rémunération :   Taux horaire entre 21,89 $ et 39,01 $ 
 
Si ce défi vous intéresse, faites-nous parvenir votre curriculum vitae dès maintenant, en identifiant 
clairement le poste pour lequel vous posez votre candidature : 
Par courrier : CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord 
   Direction des ressources humaines et du développement organisationnel 

Service de dotation, 6500, boul. Henri-Bourassa Est, Montréal-Nord  (Québec)  H1G 5W9          
 

Par télécopieur :  514 327-0700                      
 
Par courriel : dotation.csssamn@ssss.gouv.qc.ca   

 
 

Le CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord souscrit au principe d’accès à l’égalité en emploi. L’utilisation du féminin 
ne sert qu’à alléger la lecture. Seules les personnes considérées pour une entrevue seront contactées.  


