g Sur votre

mievx-etre

Regroupant les centres d’hébergement de Louvain, Laurendeau, Légaré et Paul-Lizotte,
les CLSC d’Ahuntsic et de Montréal-Nord et 'Hépital Fleury, le Centre de santé et de services sociaux
d’Ahuntsic et Montréal-Nord emploie plus de 2 438 personnes et 190 médecins.
Notre établissement se soucie du mieux-étre de son personnel autant que de celui de ses usagers.

Joignez notre équipe pour une carriere en santé !

TECHNICIEN EN PREVENTION / MESURES D’'URGENCE

Poste permanent a temps complet

Nous sommes a la recherche d’'une personne responsable, ayant un grand sens de l'organisation. Si vous
étes cette personne, vous travaillerez sous I'autorité du coordonnateur local des mesures d’urgence et de la
sécurité, vous participerez aux différentes activités en lien avec le plan des mesures d’urgence, volet sinistre
interne de l'organisation. Vous assurerez la formation de type opérationnel des employés, la tenue des
exercices d’évacuation ainsi que le suivi des événements impliquant les usagers dans les activités et incidents
relatifs & votre secteur d’activité. Vous serez également appelé a inspecter les batiments et I'équipement en
conformité aux lois, réglements et normes régissant la prévention des incendies.

Exigences

= Dipléme de fin d’eétudes collégiales (DEC) ou attestation d’étude collégiale (AEC) en technique de
prévention des incendies d’'une école reconnue par le ministére de 'Education, du Loisir et du Sport

= Deux ans d’expérience pertinente dans le domaine de la prévention

Exigences spécifiques a I’emploi
Détenir un permis de conduire valide
Flexibilité au niveau de I'horaire et des déplacements
Connaissance des reglements, lois et normes municipales, provinciales et nationales applicables a la
protection des incendies et aux batiments
Connaissance du fonctionnement et du maniement des appareils spécifiques a la détection des incendies
et des systéemes de protection
Aptitude a communiquer et a transmettre des connaissances et habileté a rédiger des rapports
d’'inspection

Rémunération : Taux horaire entre 18,23 $ et 25,50 $

Si ce défi vous intéressée, faites-nous parvenir votre curriculum vitae dées aujourd’hui en
indiguant clairement le poste pour lequel vous posez votre candidature :

Par courrier : CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord
Direction des ressources humaines et du développement organisationnel
Service de dotation
6500, boul. Henri-Bourassa Est
Montréal-Nord (Québec) H1G 5W9

Par télécopieur : 514 327-0700 Par courriel : dotation.csssamn@ssss.gouv.qc.ca

Le CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord souscrit au principe d’accés a I'égalité en emploi. L'utilisation du masculin
ne sert qu’'a alléger la lecture. Seules les personnes considérées pour une entrevue seront contactées.




