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LES PRIX 

RECONNAISSANCE – INNOVATION

du Centre de santé et de services sociaux

 d’Ahuntsic et Montréal-Nord

BULLETIN DE CANDIDATURE

	ATTENTION : Vous devez compléter ce formulaire électroniquement (WORD) en répondant à toutes les questions de façon précise, et en respectant l’espace alloué. Seul votre bulletin de candidature complété doit être soumis (joindre des documents additionnels seulement si vous considérez ceux-ci  essentiels à l’évaluation de votre candidature par le comité de sélection.) 

Votre candidature doit être déposée avant 16 heures le vendredi 30 septembre 2011.


Section 1 : PRÉSENTATION DE L’ORGANISATION
1. Nom de l’organisation
(maximum 160 caractères)
     
2. Adresse de l’organisation
 (maximum 160 caractères)
     
3. Responsable de l’organisation
 (maximum 160 caractères)
     
4. Adresse électronique du responsable de l’organisation
 (maximum 160 caractères)
     
5. Numéro de téléphone du responsable de l’organisation
 (maximum 80 caractères)
     
6. Brève description de l’organisation (date de fondation, mission, buts, objectifs, clientèle desservie)

(maximum 1600 caractères)
     

 FORMTEXT 
     
7. Nombre d’employés travaillant pour l’organisation 

 (maximum 80 caractères)
     
8. Nombre de bénévoles œuvrant au sein de l’organisation (si applicable)

(maximum 80 caractères)
     
Section 2 : PRÉSENTATION DU PROJET

Vous devez démontrer les qualités innovantes de votre projet et décrire comment votre organisation a cherché des solutions novatrices dans une perspective d’amélioration des services. Il s’agit également de démontrer les bénéfices pour le bien-être et la santé de la clientèle du territoire d’Ahuntsic et Montréal-Nord et les répercussions positives au sein de votre organisation.

Identifiez la catégorie dans laquelle vous soumettez votre candidature (cochez une seule catégorie)

 FORMCHECKBOX 
 Accessibilité


 FORMCHECKBOX 
 Continuité


 FORMCHECKBOX 
 Qualité

1. Nom du projet pour lequel vous soumettez votre candidature 
(maximum 160 caractères)
     
2. Date de début de ce projet 

(maximum 80 caractères)
     
3. Où se déroule ce projet ?

(maximum 160 caractères)
     
4. Clientèle visée par ce projet ?

 (maximum 550 caractères)
     
5. Décrivez ce projet (contexte, objectifs et pertinence)
 (maximum 1 600 caractères)
     

 FORMTEXT 
     
6. Quelles sont les retombées (bénéfices) de ce projet pour sa clientèle-cible ?

 (maximum 550 caractères)
     
7. Quelle est la principale répercussion de ce projet au sein de votre organisation ?

 (maximum 550 caractères)
     
8. Ce projet pourrait-il être implanté dans un autre milieu. Si oui, comment ?

 (maximum 550 caractères)
     
Au besoin, utilisez cet espace pour transmettre toute autre information pertinente à l’évaluation de votre candidature.

(maximum 550 caractères)
     
ATTENTION : 
Joindre des documents additionnels seulement si vous considérez ceux-ci essentiels à l’évaluation de votre candidature par le comité de sélection. 





Votre formulaire de candidature complété doit être acheminé 


 avant 16 heures le 30 septembre 2011 comme suit :





Par la poste à :  	Madame Isabelle Gagné


Conseil d’administration


CSSS d’Ahuntsic et Montréal-Nord


1725, boulevard Gouin Est


Montréal (Québec) H2C 3H6





Par courriel :	isabelle.gagne.csssamn@ssss.gouv.qc.ca 
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